
ตอ้งมตีารางการทาํงานทีѷคาดการณ์ไดแ้ละจา่ยเงนิสาํหรบัการ
เปลีѷยนแปลงตารางการทาํงาน 

(MCC 6-110)

ประกาศวนัและช ัѷวโมงทาํงานตอ่สปัดาหท์ีѷเป็นธรรม

ยืѷนรอ้งเรยีน
โทร 311, ใชแ้อป CHI 311 หรอืยืѷนแบบฟอรม์รอ้งเรยีนทีѷ 
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นายจา้งตอ้งตดิประกาศตารางการทํางานโดยแจง้ลว่งหนา้อยา่งนอ้ย 14 วัน

เมืѷอนายจา้งทําการเปลีѷยนแปลงตารางการทํางาน 
นอ้ยกวา่ 14 วนักอ่นเร ิѷมตารางการทํางาน

ลดชัѷวโมง
พนักงานจะตอ้งไดรั้บคา่จา้งเพิѷมเตมิ
หนึѷงชัѷวโมงสําหรับทกุกะทีѷไดรั้บ
ผลกระทบ

เพิѷมชัѷวโมง

เปลีѷยนแปลงกะโดยไมล่ดชัѷวโมงการทํางาน

เมืѷอนายจา้งทําการเปลีѷยนแปลงกะ
นอ้ยกวา่ 24 ช ัѷวโมงกอ่นเร ิѷมกะ

ลดชัѷวโมง พนักงานจะตอ้งไดรั้บคา่จา้ง 50% 
สําหรับชัѷวโมงการทํางานทีѷหายไป

เพิѷมชัѷวโมง พนักงานจะตอ้งไดรั้บคา่จา้งเพิѷมเตมิ
หนึѷงชัѷวโมงสําหรับทกุกะทีѷไดรั้บ
ผลกระทบเปลีѷยนแปลงกะโดยไมล่ดชัѷวโมงการทํางาน

นายจา้งตอ้งจดัเตรยีมการประมาณการวนัและช ัѷวโมงการทํางานทีѷเป็นลายลกัษณอ์กัษร
ใหแ้กพ่นกังานกอ่นหรอืระหวา่งการจา้งงาน

พนกังานซึѷงทํางานสว่นใหญใ่นชคิาโก 
ในอตุสาหกรรมทีѷครอบคลมุ และมี
รายได ้$61,149.35 ตอ่ปี (เงนิเดอืน) 
หรอื $31.85 ตอ่ชัѷวโมง (รายชัѷวโมง) 
หรอืนอ้ยกวา่ ซึѷงรวมถงึพนักงานชัѷวคราว
ทีѷไดรั้บมอบหมายใหทํ้างาน 420 ชัѷวโมง
ภายในระยะเวลา 18 เดอืน

นายจา้งทีѷดําเนนิธรุกจิในอตุสาหกรรมทีѷครอบคลมุเป็น
หลกั (บรกิารอาคาร การดแูลสขุภาพ โรงแรม การผลติ 
รา้นอาหาร การคา้ปลกี หรอืบรกิารคลงัสนิคา้) ซึѷงมี
พนักงาน 100 คนขึѸนไป (250 คนสําหรับองคก์รไม่
แสวงหาผลกําไร) ซึѷงอยา่งนอ้ย 50 คนในจํานวนนีѸอยู่
ภายใตก้ฎหมายนีѸ ผูรั้บสทิธิѻแฟรนไชสท์ีѷมมีากกวา่ 3 แหง่
อาจถอืเป็นนายจา้ง

ใครบา้งทีѷไดร้บัความคุม้ครองตามกฎหมายวา่ดว้ยวนัและช ัѷวโมงทํางานตอ่สปัดาหท์ีѷเป็นธรรม 

พนกังานอาจปฏเิสธช ัѷวโมงการทาํงานทีѷเริѷมขึѸนในเวลานอ้ยกวา่ 10 ชัѷวโมงหลังจากสิѸนสดุกะของวนักอ่นหนา้
พนกังานจะตอ้งไดร้บัคา่จา้ง 1.25 เทา่ของคา่จา้งตามปกตสํิาหรับกะใดๆ ทีѷเริѷมตน้ในเวลานอ้ยกวา่ 10 ชัѷวโมง
หลังจากสิѸนสดุกะของวนักอ่นหนา้

ประกาศนีѸจะตอ้งแสดงไวใ้นทีѷทีѷเห็นไดช้ดัเจน ณ สถานทีѷจา้งงาน และมอบใหพ้รอ้มกบัเชค็เงนิเดอืนงวดแรกของพนักงานทีѷไดรั้บการ
คุม้ครองแตล่ะคน หา้มทําการตอบโต ้ประกาศมผีลใชบ้งัคบัในวนัทีѷ 1 กรกฎาคม 2024 ปรับปรงุลา่สดุเมืѷอวนัทีѷ 31 พฤษภาคม 2024

สาํนกังานมาตรฐานแรงงานชคิาโก

สํานักงานมาตรฐานแรงงาน
2350 West Ogden Avenue, 2nd Floor
Chicago, Illinois 60608
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