
शिकागोमा नू्यनतम ज्याला सेट गर्दछ (MCC 6-105)

नू्यनतम ज्याला

जुलाई 1, 2024, 

प्रभावकारी मिमि

मानक रोजगारर्ाता

4 वा सोभन्दा बढी किमचारी
युवा कामर्ारहरू

शटप गररएका कामर्ारहरू

मानक रोजगारर्ाता युवा

नू्यनतम ज्याला $16.20 $15.00 $11.02 $10.20

ओभरटाइम नू्यनतम ज्याला $24.30 $22.50 $19.12 $17.70

सबै घरेलु कामर्ारहरूले कम्तिमा $16.20 नू्यनतम ज्याला प्राप्त गनुदपछद । 

मिप गररएको ज्याला प्लस मिपहरू नू्यनिि ज्याला बराबर छैन भने, रोजगारदािाले फरक रकि मिनुम पदमछ।

Chicago.gov/LaborStandards

अशतररक्त स्रोत र सम्पकद  जानकारी

थप मागदर्िदन र स्रोतहरू माशथ सूचीबद्ध वेबसाइटमा उपलब्ध छन्। तपाईलें बारम्बार सोशिने प्रश्न (Frequently Asked Questions, FAQ) 
फारमहरू र सबै शिकागो श्रम कानूनहरूका लाशग लागू हुने प्रमोिन गररएका शनयमहरू र शनयमावलीहरू फेला पानद स्ुहु्छ। 

OLS को ठेगाना OLS को इ-मेल र फोन नम्बर वेशबनारका रेकशडदङहरू 

श्रि िानक कार्ामलर्

2350 West Ogden Avenue, पमहलो िल्ला

Chicago, Illinois 60608

िपाईं OLS लाई मनम्निा सम्पकम  

गनम सकु्नहुन्छ:

bacplaborstandards@cityofchicago.org

वा 312-744-2211

OLS ले मिकागोको श्रि कानूनहरूिा मनर्मिि रूपिा 

िैमिक वेमबनारहरू होस्ट गदमछ, िी वेमबनारहरूका 

रेकमडमङहरू र्हााँ पहुाँच गनम समकन्छ:

https://www.youtube.com/chicagobacp

ज्याला र लाभहरू चोरी गनद शनषेि गर्दछ (MCC 6-100)

ज्याला चोरी

ज्याला चोरी उल्लङ्घन र जररवाना

• ज्याला चोरी भन्नाले िलबी मबदा वा अन्य भुक्तान गररएका लाभहरू 

समहि ज्यालाको भुक्तानी नगनुद हो

• रोजगारर्ाताले समयमै कामर्ारहरूलाई तलब शर्नुपछद

• कािदारहरूले बेतलबी ज्याला र क्षशतहरूका प्रमिपूमिम गनम सछछन्

• उल्लङ्घन कतादहरू जररवाना वा रे्वानी कायदशवशिहरूका अिीनमा 

हुन सक्छन्

शिकागो र इशलनोइस कानून अन्तगदत कामर्ारहरू सुरशक्षत छन्

मानव बेचशबखन

िपाईं वा िपाईंले मचनेका कोहीलाई कुनै पमन गमिमवमििा संलग्न हुन बाध्य पाररएको छ वा काि गनम बाध्य पाररएको छ, छोड्न सछैन, उनीहरूको ज्याला 

मलएको छ, उनीहरूको राहदानी वा पररचर्पत्र खोसेको छ वा उनीहरूले काि गरेनन् भने देि मनकालाको िम्की मदइन्छ भने मनिः िुल्क िद्दि र सेवाहरू 

पहुाँच गनम 1-888-373-7888 िा राशरि य मानव बेचशबखन हटलाइनिा फोन गनुमहोस् वा 233733 िा 

"HELP" लेम्तख पठाउनुहोस्। 160 भाषाहरूिा सबै सिर्िा उपलब्ध छ र गैर-सरकारी संस्थाद्वारा संचामलि छ।

CHICAGO श्रम मानक कायादलय

यो सूचना रोजगारीको स्थानमा स्पर ठाउँमा प्रर्शिदत हुनुपछद  र प्रते्यक कभर गररएको 

कमदचारीको पशहलो पचेकको साथ उपलब्ध गराइनुपछद । बर्ला शनषेशित छ। जुलाई 1, 2024

रे्म्तख लागू हुने सूचना। पशछल्लो पटक मे 31, 2024 मा अद्यावशिक गररयो।

प्रते्यक श्रम कानूनका लाशग जानकारी पाउन QR कोड स्यान गनुदहोस्:

उजुरी र्ताद गनुदहोस्

311 मा फोन गनुदहोस्, CHI 311 एप प्रयोग गनुदहोस् वा Chicago.gov/LaborStandards मा उजुरी फाराम र्ताद गनुदहोस्। 

mailto:bacplaborstandards@cityofchicago.org
https://www.youtube.com/chicagobacp
http://www.chicago.gov/laborstandards


यो सूचना रोजगारीको स्थानमा स्पर ठाउँमा प्रर्शिदत हुनुपछद  र प्रते्यक कभर गररएको 

कमदचारीको पशहलो पचेकको साथ उपलब्ध गराइनुपछद । बर्ला शनषेशित छ। जुलाई 1, 2024

रे्म्तख लागू हुने सूचना। पशछल्लो पटक मे 31, 2024 मा अद्यावशिक गररयो।

प्रते्यक श्रम कानूनका लाशग जानकारी पाउन QR कोड स्यान गनुदहोस्:

Chicago.gov/LaborStandards

अशतररक्त स्रोत र सम्पकद  जानकारी

थप मागदर्िदन र स्रोतहरू माशथ सूचीबद्ध वेबसाइटमा उपलब्ध छन्। तपाईलें बारम्बार सोशिने प्रश्न (Frequently Asked Questions, FAQ) 

फारमहरू र सबै शिकागो श्रम कानूनहरूका लाशग लागू हुने प्रमोिन गररएका शनयमहरू र शनयमावलीहरू फेला पानद स्ुहु्छ। 

OLS को ठेगाना OLS को इ-मेल र फोन नम्बर वेशबनारका रेकशडदङहरू 

श्रि िानक कार्ामलर्

2350 West Ogden Avenue, 

पमहलो िल्ला

Chicago, Illinois 60608

िपाईं OLS लाई मनम्निा सम्पकम  

गनम सकु्नहुन्छ:

bacplaborstandards@cityofchicago.org

वा 312-744-2211

OLS ले मिकागोको श्रि कानूनिा िैमिक वेमबनारहरू 

मनर्मिि रूपिा होस्ट गछम , िी वेमबनारहरूका

रेकमडमङहरू YouTube.com/ChicagoBACP िा 

पहुाँच गनम समकन्छ 

उजुरी र्ताद गनुदहोस्
311 मा फोन गनुदहोस्, CHI 311 एप प्रयोग गनुदहोस् वा Chicago.gov/LaborStandards मा उजुरी फाराम फाइल गनुदहोस्। 

CHICAGO श्रम मानक कायादलय

कुनै पशन कारणको लाशग प्रयोग गनद तलबी शबर्ा आवश्यक छ (MCC 6-130)

तलबी शबर्ा

रोजगारर्ाताहरूले कुनै पशन 120-शर्नको अवशि शभत्र कम्तिमा 80 घण्टा काम गने कमदचारीहरूलाई कुनै पशन कारणले तलबी शबर्ा (PL) 

प्रयोग गने क्षमता प्रर्ान गनुदपछद

शबर्ा कमाउने शबर्ा प्रयोग गने बो्े 

प्रते्यक 35 घण्टा काम गर्ाद PL को

1 घण्टाको र्रमा PL जम्मा हु्छ

(12 िमहनाको अवमििा 40 घण्टा सम्म)

कमदचारीहरूले रोजगारी सुरु भएको 90औ ं

शर्न सम्ममा प्राप्त PL प्रयोग गनद अनुमशत 

शर्नुपर्दछ

16 PL घण्टासम्म 12-मशहनाको अवशिमा

बो् सशक्छ ( र्मद PL फ्रन्टलोड 

गररएको छैन)

शचशकत्सा वा सुरक्षा कारणहरूका लाशग तलबी शबर्ा चाशह्छ (MCC 6-130)

तलबी शबरामी र सुरशक्षत शबर्ा

रोजगारर्ाताले कुनै पशन 120-शर्नको अवशिमा कम्तिमा 80 घण्टा काम गने कमदचारीहरूलाई कमदचारी र उनीहरूका पररवारका सर्स्यहरू 

रु्वैको लाशग शचशकत्सा र सुरक्षा कारणहरूका लाशग तलबी शबरामी शबर्ा (Paid Sick Leave, PSL) प्रयोग गने क्षमता प्रर्ान गनुद पर्दछ

शबर्ा कमाउने शबर्ा प्रयोग गने बो्े 

प्रते्यक 35 घण्टा काम गर्ाद PSL को

1 घण्टाको र्रमा PSL जम्मा हु्छ

(12 िमहनाको अवमििा 40 घण्टा सम्म)

कमदचारीहरूले रोजगारी सुरु भएको

30औ ंशर्न सम्ममा प्राप्त PSL प्रयोग 

गनद अनुमशत शर्नुपर्दछ

80 PSL घण्टासम्म 12-मशहनाको अवशिमा 

बो् सशक्छ

रोजगारर्ाताहरूले तलबी शबर्ा उपलब्ध गराउनु पछद  नीशतहरू (MCC 6-130)

रोजगारर्ाता नीशतहरू

नीशतहरू रोजगारी समाप्त भएपशछ PL को भुक्तानी

• तलबी शबर्ा नीशतहरूका स्थापना, रोजगारर्ाताले कमदचारीहरूसँग 

तलबी शबर्ा नीशतहरू साझेर्ारी गनुदपछद ; तलबी शबर्ा उशचत रूपमा 

अस्वीकार गनद सशक्छ; नू्यनतम उपयोग वृम्तद्ध PL को लाशग 4 घण्टा र 

PSL को लाशग 2 घण्टा भन्दा बढी हुन सकै्दन

• साना रोजगारर्ाताहरू (1-50 कमदचारीहरू) छुट छन्

• मध्यम रोजगारर्ाता (51-100 कमदचारी) ले 06.30.2025 सम्म PL को 

16 घण्टा सम्म भुक्तान गनुदपछद ; त्यो शमशत पशछ 56 घण्टासम्म

• ठूला रोजगारर्ाताहरूले (101+ कमदचारीहरू) 56 घण्टासम्म भुक्तानी गनुदपछद
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