-* OFICINA DE NORMAS LABORALES DE CHICAGO

SALARIO MINIMO

La Ordenanza de Salario Minimo de Chicago establece el salario minimo para los
empleados que trabajan dentro de los limites geograficos de la ciudad. El salario
minimo aumentara cada afio el 1 de julio y se ha ajustado a la inflacion desde que
alcanzo los $15.00 en julio de 2022.

$ SALARIO MiNIMO

SE ESTABLECE EL SALARIO MINIMO EN CHICAGO {MCC 6-105)

1 de julio de 2025 Fecha de entrada en Empleador estandar Trabajadores Trabajadores gue reciben propinas
vigor 4 o mas empleadas jovenes Empleador estandar Juventud
Salario minimo 516.60 516.50 51262 51254
Salario minimo por horas extras 52490 52475 520,92 520.79

Todos los trabajadores domésticos deben recibir al menos el salario minimo de 516.60.
%i el salario con propinas mas las propinas no es igual al salario minimo, el empleador debe compensar la diferencia.

CREDITO SALARIAL CON PROPINAS DE CHICAGO

A partir del 1 de julio de 2024, Chicago comenzara una eliminacion gradual de 5 afios de su crédito salarial
con propinas. El crédito salarial con propinas es del 40% del salario minimo completo de Chicago hasta el
30 de junio de 2024. Si el salario con propinas mas las propinas no es igual al salario minimo, el empleador

debe compensar la diferencia.

Eliminacién gradual del crédito salarial con propinas

» El1dejulio de 2024, el crédito por propinas se reducira al 32% del salario minimo de Chicago

» El1dejulio de 2025, el crédito por propinas se reducira al 24% del salario minimo de Chicago

» El 1 dejulio de 2026, el crédito por propinas se reducira al 16% del salario minimo de Chicago

» EI1dejuliode 2027, el crédito por propinas se reducira al 8% del salario minimo de Chicago

* El1dejulio de 2028, no existira crédito por propinas, los trabajadores que reciben propinas ganaran el
salario minimo completo de Chicago.

¢QUIEN ESTA CUBIERTO?

Las ordenanzas de Chicago cubren a los
empleados que trabajan dentro de los
limites geograficos de Chicago,
independientemente de su estatus
migratorio o la ubicacion de su empleador.
Si su queja o situacion especifica no cae
bajo la jurisdiccion de la OLS, lo
remitiremos a la agencia apropiada para
obtener asistencia.

CONTRA LAS REPRESALIAS
Es ilegal que cualquier empleador
discrimine o tome cualquier accién
adversa contra cualquier individuo en
represalia por ejercer cualquier derecho
bajo las Leyes Laborales de Chicago. Esto
se aplica a cualquier persona que
divulgue, informe o testifique sobre
cualquier disposicién de una ley o una
norma promulgada en virtud de la misma.

z

QUE HACEMOS

* Investigacién de quejas
» Proporcionar divulgacion y educacion

a los trabajadores

» Proporcionar divulgacion y educacion

a los empleadores

» Recursos y referencias

» Todos los servicios son gratuitos

Oficina de Normas Laborales
2350 West Ogden Avenue, 2" Floor
Chicago, Illinois 60608

hi v/LaborStandar
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acplaborstandards@cityofchicago.org

(312) 744 - 2211

Escanee el cédigo QR para encontrar [=]¢
informacion sobre cada Ley Laboral:


https://www.chicago.gov/LaborStandards

-* OFICINA DE NORMIAS LABORALES DE CHICAGO

SALARIO MINIMO

DEFINICIONES

« EMPLEADO CUBIERTO- un Empleado, quien, en cualquier periodo de dos semanas, realiza al menos dos (2)
horas de trabajo para un Empleador mientras esta fisicamente presente dentro de los limites geograficos
de la Ciudad.

+ EMPLEADOR- Alguien con uno o mas empleados trabajando en Chicago.

HISTORIAL DEL SALARIO MINIMO EN CHICAGO

Aho Emp. Emp. Juventud  Emp. Grande de Emp. Pequeiio de Juventud Propinas
Grande Pequeiio Propinas Propinas

2020 $14 $13.50 $10 $8.40 $8.10 S6

2021 $15 $14.00 $11.00 $9 $8.40 $6.60

2022  $15.40 $14.50 $12.00 $9.24 $8.70 $7.20

2023  $15.80 $15.00 $13.50 $9.48 $9.00 $8.10

A partir del 1 de julio de 2024, ya no hay diferenciacidon entre un Empleador Grande y un Empleador Pequeio

2024  $16.20 NA $15.00 $11.02 NA $10.20
Oficina de Normas Laborales Contacto: EfRE
2350 West Ogden Avenue, 2" Floor  bacplaborstandards@cityofchicago.org
Chicago, Illinois 60608 (312) 744 - 2211
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informacion sobre cada Ley Laboral:


https://www.chicago.gov/LaborStandards
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