ORDYNACIJA DOTYCZACA MINIMALNEJ PLACY W CHICAGO

CZESTO ZADAWANE PYTANIA
Departament Biznesu i Ochrony Konsumenta
(Department of Business Affairs and Consumer Protection / BACP)

Czym jest Ordynacja Dotyczqgca Minimalnej Ptacy w Chicago?

2 grudnia, 2014 r., Rada Miasta Chicago zatwierdzita ordynacje Burmistrza Rahma Emanuela
ustanawiajgcg wprowadzenie minimalnej ptacy w miescie w wysokosci $13 za godzine do r. 2019, wzrost
0 45% w porédwnaniu do dotychczas obowigzujgcej minimalnej stawki. Minimalna ptaca ma wzrastaé
inkrementalnie kazdego roku, poczynajgc od 1 lipca, 2015 r.

Wedtug jakiego harmonogramu wzrastac bedzie minimalna ptaca?

Minimalna ptaca podwyzszana bedzie 1 lipca kazdego roku w latach 2015-19 wedtug planu jak ponize;j.
Poczynajac od r. 2020, coroczny wzrost minimalnej ptacy zwigzany bedzie ze stopa inflacji, ale nie moze
przekroczyc¢ 2,5 procenta. Nie bedzie jednak podwyzki minimalnej ptacy, jesli poziom bezrobocia w
Chicago w roku poprzedzajgcym wyniesie 8,5% lub wiece;j.

Data Wejscia w Zycie Pracujacy bez napiwkéw  Pracujacy z napiwkami*

Obecnie $8,25 $4,95
(Zgodnie z prawem stanowym)

1 lipca, 2015 $10,00 $5,45

1 lipca, 2016 $10,50 $5,95

1 lipca, 2017 $11,00 Decyzja dot. Stawki

1 lipca, 2018 $12,00 podejmowana bedzie kazdego

10 < 5019 $13'00 roku 1 czerwca lub przed.
ipca, )

* Zgodnie z prawem stanowym oraz wydanym zarzadzeniem , jezeli zarobki pracownika plus dodadki
(tips) za przepracowane godziny nie sa rowne zarobkowi za ilos¢ godzin przepracowanych wedtug
minimalniej stawki, roznica musi by¢ wyréwana przez pracodawce.

Kogo dotyczy ordynacja?

Kazdy pracownik, ktéry przepracuje co najmniej dwie godziny w przeciggu dwu tygodni bedac fizycznie
obecny w miescie kwalifikuje sie do minimalnej stawki wynagrodzenia wymaganej w ordynacji. Dotyczy
to pracownikéw pomocy domowej, zatrudnionych dniéwkowo, oraz pracownikéw domowej opieki
zdrowotnej. Zwigzek zawodowy moze odstgpic¢ od tego wymogu dla swoich cztonkédw w ramach uméw
zbiorowych.

Od pracownikéw nie bedzie wymagana informacja dotyczaca statusu imigracyjnego oséb sktadajgcych
skargi lub zazalenia.

Kogo ordynacja nie dotyczy?

o Mtodziezy ponizej 18 roku zycia. Obecne prawo stanowe pozwala pracodawcom by ptaca mogta
by¢ 50 centdw ponizej stanowego minimum.

e Dorostych pracownikéw podczas pierwszych 90 dni pracy. Obecne prawo stanowe zezwala
pracodawcom by ptaca mogta by¢ o 50 centdw mniejsza niz minimum stanowe.



e Pracownikéw niepetnosprawnych, jesli pracodawcy otrzymali zezwolenie stanowe by
wynagrodzenie mogto by¢ nizsze.

e Stazystéw biorgcych udziat w programie nie dtuzszym niz sze$¢ miesiecy, z aprobata stanu.

e  Pracownikéw firm zatrudniajgcych cztery lub mniej osdb, nie wliczajgc w to rodzicow,
matzonkdéw, dzieci lub innych cztonkdw najblizszej rodziny pracodawcy.

Co moge zrobic, jesli uwazam, ze pracodawca jest mi dtuzny?

Jesli uwazasz, ze twoja ptaca byta ponizej wymaganego minimum, mozesz ztozy¢ skarge w MieScie
Chicago. Skarge mozna ztozy¢ telefonujgc na numer 311 lub udajac sie do by ztozy¢
pisemne oswiadczenie. Jesli zaskarzenie okaze sie skuteczne, bedziesz miat prawo do otrzymania
petnego wynagrodzenia. Dodatkowo, pracodawcy potencjalnie podlegajg karze Miasta w wysokosci
$500 - $1.000 od kazdego wykroczenia, a takze mozliwosci zawieszenia lub uniewaznienia licencji.

BACP nie funkcjonuje jako prywatny adwokat pracownikéw. Pracownik ma prawo do prywatnego
postepowania cywilnego w odniesieniu do swego pracodawcy w sadzie okregowym jesli ptaca
pracownika byfa ponizej wymaganego przez prawo minimum. Pracownikom moze przystugiwac zwrot
sumy trzy razy wyzszej niz niedoptata plus koszty i uzasadnione optaty prawne. Pracownicy mogg
rowniez wnies¢ skarge w lllinois Department of Labor (Departament Pracy Stanu lllinois) na podstawie
lllinois Wage Payment and Collection Act (Stanowa Ustawa dot. Wynagrodzenia i Ptatnosci).

Jak dtugo przystuguje mi prawo do ztozenia skargi w urzedzie miejskim?
Skargi musza by¢ ztozone w ciggu jednego roku od czasu gdy ptaca byta nalezna.
Gdzie mozna uzyskac wiecej informacji na temat Ordynacji?

Prosimy odwiedzié by uzyskaé wiecej informacji.



