
 

 
 

उम्र म� भेदभाव 
इसे अनदेखा न कर�- इसक� �रपोटर् कर�! 

 

 

 
 
आयु (40 और इससे अ�धक उम्र) के आधार पर 
रोजगार म� भेदभाव �न�षद्ध है। 

 
 
 
इसम� शा�मल ह�: 

• काम पर रखने म� �वफलता 

• पदोन्न�त देने म� �वफलता 

• बखार्स्तगी 

• रोजगार के �भन्न �नयम और शत� 

 
 

अगर आपको लगता है �क आप उम्र म� भेदभाव का 
�शकार रहे ह�, तो इस ेअनदेखा न कर�, इसक� �रपोटर् 

CCHR को कर�। 

हमसे (312) 744-4474 पर संपकर्  कर�  वेबसाइट: Chicago.gov/humanrelations 

ईमेल: cchr@cityofchicago.org   @ChicagoCHR 

  @ChiCCHR 
 
 

Lori E. Lightfoot 
�शकागो के मेयर 
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